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LEI N°. 693 de 25 de setembro de 2013.

“‘DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
UNIDADE CENTRAL DE
CONTROLE INTERNO DO
MUNICIPIO DE IBATIBA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBATIBA, FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1.°- Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do municipio, organizada sob a
forma de Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos termos do artigo 31 da
Constituicao Federal e artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000, tomara por base a escrituragcao e
demonstragGes contabeis, os relatérios de execugdo e acompanhamento de projetos e de atividades

e outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou 6rgos de controle
interno e externo.

Art. 2.°- Para os fins desta lei, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela propria
geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de uma
unidade central de coordenagéo, orientadas para o desempenho das atribuigdes de controle interno;

C) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos e fatos
contabeis, com a finalidade de identificar se as operagbes foram realizadas de maneira apropriada e

registradas de acordo com as orientagdes e normas legais e se dara de acordo com as normas e
procedimentos de Auditoria.

CAPITULO Il
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA
Art. 3.°- A fiscalizagédo do Municipio sera exercida pelo sistema de Controle Interno, com
atuagao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliagdo da agéo
governamental e da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil,

financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, eco icidade,
aplicagdo das subvengdes e rendncia de receitas. p

CAPITULO 1lI
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DA CRIAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Art. 4.°- Fica criada a UNIDADE CENTRALDE CONTROLE INTERNO - UCCI no ambito do
Poder Executivo Municipal, como unidade orgamentaria e dotagdo prépria, em nivel de
assessoramento, com objetivo de executar as atividades de controle municipal, alicergado na
realizagéo de auditorias, com a finalidade de:

| - Verificar a regularidade da programagéo orgamentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de governo e do
orgamento do municipio, no minimo uma vez por ano:

- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestio orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades
da administragdo direta e indireta municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado:

- Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio;

IV.- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional:
V- examinar a escrituracdo contabil e a documentagéo a ela correspondente;

VI-  Examinar as fases de execugao da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagGes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VIl - Exercer o controle sobre a execucao da receita bem como as operagdes de crédito,
emissao de titulos e verificacio dos depésitos de caugdes e fiancgas;

VIII - Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a pagar" e
"despesas de exercicios anteriores":

IX - Acompanhar a contabilizagio dos recursos provenientes de celebragdo de convénios e
examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo;

X - Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n°
101/2000, caso haja necessidade:

Xl - Realizar o controle dos limites e das condi¢bGes para a inscricdo de Restos a Pagar,
processados ou n3o;

Xll - Realizar o controle da destinagao de recursos obtidos com a alienagao de ativos, de
acordo com as restrigdes impostas pela Lei Complementar n° 101/2000;

Xl - Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario e
nominal;

XIV - Acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educagao/e a
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n°s 14/1998 e 29/2000, respectivament
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XV - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo, os atos de admisséo de pessoal, a qualquer titulo, na administragao direta e indireta
municipal, incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas
as nomeagdes para cargo de provimento em comisséo e designagdes para fungio gratificada;

XVI - Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas:

XVII - Realizar outras atividades de manutengéo e aperfeicoamento do sistema de controle
interno, inclusive quando da edigao de leis, regulamentos e orientagdes.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 5.°- A UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - UCCI sera chefiada por um
CONTROLADOR GERAL e se manifestara através de relatérios, auditorias, inspecdes, pareceres e
outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 6.° - Como forma de ampliar e integrar a fiscalizagdo do Sistema de Controle Interno fica
autorizado acesso irrestrito a toda a documentagao publica municipal com a finalidade de facilitar os
servigos da UCCI.

Art. 7.°- No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas nesta Lei, o
Controlador Geral da Unidade de Controle Interno poderd emitir instrugdes normativas, de
observancia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de estabelecer padronizagao sobre a forma de
controle interno e esclarecer as duvidas existentes.

Art. 8.° - SUPRIMIDO

Art. 9.°- Para assegurar a eficacia do Controle Interno, a UCCI efetuara ainda a fiscalizacédo dos
atos e contratos da Administracdo de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas
estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria, especialmente aquelas estabelecidas na
Resolugéo CFC 780 de 24 de margo de 1995.

Paragrafo Unico -  Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os 6rgéos e entidades da
administragdo direta e indireta do Municipio deverdo encaminhar a UCCI imediatamente apds a
conclus&o/publicagao os seguintes atos, no que couber:

[ - A Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, & Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei
Orgamentaria Anual e & documentagéo referente a abertura de todos os creditos adicionais;

- O organograma municipal atualizado:

- Os nomes de todos os responsaveis pelos setores da Prefeitura, conforme
organograma aprovado pelo Chefe do Executivo;

V- Os concursos realizados e as admissées realizadas a qualquer titulo;

VI- O nome dos responsaveis pelos setores e departamentos de cada entidgde m Te]
quer da Administragdo Direta ou Indireta;
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CAPITULO V
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 10 - Verificada a alguma irregularidade, a UCCI Nos termos o artigo 87, inciso Ill, da Lei
Complementar Estadual devera Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure imediatamente a Tomada de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria, as acées
destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que resultem
em prejuizo ao erario, praticadas por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas as contas ou,
ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

CAPITULO VI

DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 11 - No apoio ao Controle Externo, a UCCI devera exercer, dentre outras, as seguintes
atividades:

l.- Organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagdo do Tribunal de Contas, a
programacao trimestral de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial nas
unidades administrativas sob seu controle, mantendo a documentacdo e relatorio organizados;
especialmente para verificagdo do Controle Externo:

- Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatérios,
recomendagdes e parecer.

Art. 12 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de imediato, ao Prefeito Municipal para adogédo das
medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

§1.°- Na comunicagédo ao Chefe do Poder Executivo, o Controlador Geral indicara as providéncias
que poderao ser adotadas para:

|- Corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
- Ressarcir o eventual dano causado ao erario;
lIl - Evitar ocorréncias semelhantes.
§2.°- Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspe¢éo, auditoria, irregularidade ou

llegalidade que nZo tenham sido dados ciéncia tempestivamente e provada a omi
Coordenador, na qualidade de responsavel solidario, ficara sujeito as sangées previstas

CAPITULO VI
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O RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Art. 13 - O Controlador Geral devera encaminhar a cada 03 (trés) meses relatério geral de
atividades ao Exmo. Sr. Prefeito e ao Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal.
CAPITULO VIII

DO RECRUTAMENTO, INSTITUICAO DE FUNGAO DE CONFIANCA E LOTACAO DE
SERVIDORES NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 14 - Os cargos seréo ocupados por servidores de carreira, aprovados em concurso publico
de provas e titulos, com escolaridade de nivel superior e devidamente inscrito no Conselho Regional
de sua area de atuagéo, quando existir.

§1.°- Né&o poderao ser designados para o exercicio da Fungdo de que trata o caput os servidores
que:

[ - Sejam contratados por excepcional interesse publico:
II- Tiverem sofrido penalizagio administrativa, civil ou penal transitada em julgado;
llI- Realizem atividade politico-partidaria.
§2.°- Constitui exce¢do a regra prevista no paragrafo anterior, inciso Il, quando se impor a

realizagdo de concurso publico para investidura em cargo necessario a composi¢do da Unidade
Central de Controle Interno.

§3.°- Se extinguira, automaticamente, o cargo de Controlador Geral, & medida que for
nomeado e empossado o aprovado em concurso publico para o cargo.

CAPITULO IX

DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 15 - Constitui-se em garantias do ocupante da Fungédo de Controlador Geral da Unidade
de Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

I - Independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracio direta
e indireta;

Il - O acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

lll- A impossibilidade de destituicdo da fungdo no ultimo ano do mandato do Chefe do
Poder Executivo até 30 dias apés a data da entrega da prestagdo de contas do exercicio do Ultimo
ano do mandato ao Poder Legislativo.

§1.°- O agente publico que, por agao ou omissao, causar embarago, constrangimento oumj
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a atuagé@o da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas fungdes institucionais,
ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§2.°- Quando a documentagao ou informagao prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos de
carater sigiloso, a UCCI devera dispensar tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo
Chefe do Poder Executivo.

§3.°- O servidor lotado na UCCI devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando - os,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente,
sob pena de responsabilidade.

Art. 16 - Além do Prefeito e do Secretario Municipal de Finangas, o Controlador Geral da UCCI
assinara conjuntamente com o Responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestdo Fiscal de
acordo com o art. 54 da Lei 101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 17 - O Controlador Geral da UCCI fica autorizado a regulamentar as agles e atividades da
UCCI, através de instrugdes ou orientagdes normativas que disciplinem a forma de sua atuagéo e
demais orientagdes.
CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 18 - SUPRIMIDO

Art. 19 - Os servidores da Unidade de Controle Interno deverdo ser incentivados a receberem
treinamentos especificos e participarao, obrigatoriamente:

| - De qualquer processo de expansao da informatizagdo municipal, com vistas a proceder
a otimizacao dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il - De projeto que vise a implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade

municipal;

lll- De cursos relacionados a sua area de atuacéo, no minimo, 4 ( quatro) vezes por ano.
Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 21 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
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ANEXO |

CARGO: CONTROLADOR GERAL DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO | i |

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO: Executa atividade de alto grau de complexidade, voltadas para o
controle interno. Acompanhando a elaboragéo e avaliando o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidas no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentérias, além de acompanhar a elaboragéo
e avaliar a execugédo dos programas e dos orgamentos quanto ao cumprimento das metas fisicas e
financeiras.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

- Exercer o controle orgamentério e financeiro sobre as receitas e as aplicacdes dos recursos, em
especial aferindo o cumprimento da programacao financeira do cronograma de execugao mensal de
desembolso, previstos no art. 8° da Lei Complementar n® 101/00, assim como da adocdo das medidas
de limitagéo de empenho e de movimentagao financeira, que vierem a ser adotadas com vistas a
obteng&o do equilibrio orgamentario e financeiro:

- Exercer o controle, através dos diversos niveis de chefia, visando o cumprimento dos programas,
objetivos, metas e orgamentos e a observancia a legislacio e as normas que orientam as atividades de
planejamento, de orgamento, financeira e contabil;

- Controlar os limites de endividamento e aferir as condicbes para a realizagéo de operagdes de crédito
assim como para a inscrigéo de compromissos em restos a pagar, na forma de legislacéo vigente;

- Efetuar o controle sobre a transposig&o, o remanejamento ou a transferéncia de recursos dos
orgamentos do Municipio, na administragdo direta ou indireta, e sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares, especiais e extraordinarias;

- Manter controle dos compromissos assumidos pela Administragdo Municipal junto as entidades
credoras, por emprestimos tomados ou relativos a dividas confessadas, assim como dos avais e
garantias prestadas e dos direitos e haveres do Municipio;

- Examinar e emitir parecer sobre as contas que devam ser prestadas referentes aos recursos
concedidos a qualquer pessoa fisica ou entidade a conta dos Orgamentos do Municipio, a titulo de
subvengdes, auxilio e/ou contribuigdes, adiantamentos ou suprimentos de fundos, bem como promover a
tomada de contas dos responsaveis em atraso:

- Exercer controle sobre os valores & disposig&o de qualquer pessoa fisica ou entidade que utilize,
arrecade, aguarde, gerencie ou administre qualquer conta do patriménio publico municipal ou pelas quais
responda ou, ainda, que em seu nome assuma obrigacées de natureza pecuniaria, exigindo as
respectivas prestagdes de contas, se for o caso:

- Propor a expanséo e o aprimoramento dos sistemas de processamento eletrénico de dados, par que
permitam realizar e verificar a contabilizagdo dos atos e fatos de gestao de todos os responsaveis pela
execugédo dos orgamentos fiscal, de seguridade social e de investimentos com a finalidade de promover
as informagdes gerenciais necessarias a tomada de decisées;

- Exercer 0 acompanhamento do processo de langamento, arrecadagéo, baixa e contabilizacdo das
receitas proprias, bem como quanto a inscriggo e cobranga da Divida Ativa;

- Acompanhar a elaboragdo da prestacéo de contas anual do Chefe do Poder Executivo, a ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, submetendo-a a apreciagéo do Agente de Controle
Interno;

- Aferir a consisténcia das informagées rotineiras prestadas ao Tribunal de Contas do Estado e das
informagdes encaminhadas & Camara de Vereadores do Municipio, sobre matéria financeira,
orgamentaria e patrimonial, na forma de regulamentos préprios:

- Exercer o controle sobre a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo em vista
as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Formagao Uni itari Contabilidade, Direito, Ciéncias
Econdémicas e Administrag&o.
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