PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA
Estado do Espirito Santo

LEI N°. 608 de 15 de marco de 2011.

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER

O Prefeito do Municipio de Ibatiba, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, vinculado a Secretaria
Municipal de Agéo Social, com a finalidade elaborar e implementar em todo o ambito
municipal, politicas publicas sob a 6ética de género, para garantir a igualdade de
oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, de forma assegurar a populacédo
feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera 6rgdo permanente,
paritario, deliberativo, controlador, consultivo e fiscalizador da politica de defesa dos
direitos da mulher no municipio de Ibatiba.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera como finalidade assegurar a
mulher o exercicio pleno de sua participacdo no desenvolvimento social, econdémico,
politico e cultural da sociedade.

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera como objetivos:

| - cooperar com 0s 0rgdos governamentais e ndo governamentais na elaboracao e no
acompanhamento de politicas publicas que visem a ampliacdo da participacdo da mulher;

Il - defender a manutencdo e expansdo dos servicos e/ou programas de combate a
exploracdo sexual e a violéncia contra a mulher, de atencdo a saude e aos direitos
reprodutivos e a educagéo inclusiva;

lll - incentivar e acompanhar a execugcdo de programas que priorizem a questdo de
género;

IV - incentivar e apoiar a participacdo da mulher nas diversas entidades comunitarias,
estimulando sua organizagao social e politica;

V - defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a legislacéao pertinente;

VI - incentivar a criacdo de redes sociais de apoio a mulher e a crianca, tais como casas-
abrigo, creches, centros de referéncia e assemelhados;

VII - promover e desenvolver estudos, debates, cursos e pesquisas relativas a mulher e
equidade de género;

VIII - propor e apoiar politicas que visem a eliminar a discriminacdo da mulher,
assegurando-lhe condic¢des de liberdade e igualdade de direitos;

IX - monitorar a aplicacdo no Municipio do Plano de Politicas para Mulheres.
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Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ficard vinculado a Secretaria
Municipal de Ag&o Social.
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Art. 6°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM:

| - deliberar e definir acerca da politica municipal dos direitos da mulher, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da
Mulher;

Il - apreciar e participar da elaboracédo do Plano Municipal de Politicas para a Mulher;

lll - implementar as acfes e incentivar a prestacdo de servicos de natureza publica e
privada, relativas a essa Lei, a garantia dos direitos da mulher e da equidade de género;

IV - zelar pela efetivacédo dos programas e projetos de garantia de protecdo a mulher;

V - estabelecer prioridades de atuacédo e de definicdo da aplicacdo dos recursos publicos
federais, estadual e municipal destinados as politicas para mulheres no Municipio;

VI - eleger, por voto direto, dentre os membros do Conselho, a sua Diretoria Executiva;

VII - assessorar 0 governo municipal, emitir relatérios e acompanhar a elaboracdo e
execucao de programas relativos aos direitos da mulher e a equidade de género;

VIII - encaminhar ao Executivo propostas sobre direitos da mulher e equidade de género;
IX - estabelecer critérios para o emprego dos recursos destinados aos projetos que visem
a implementar e ampliar os programas que garantam direitos das mulheres e equidade de

género;

X - receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes denuncias relativas a
discriminacao da mulher;

Xl - manter canais permanentes de comunicagdo com 0s movimentos de defesa dos
direitos da mulher, apoiando o desenvolvimento de grupos auténomos do Municipio;

XIl - criar comiss@es técnicas temporarias e permanentes para melhor desempenhar as
fungbes do Conselho;

X1l - propor o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no prazo
de sessenta dias, a contar da data da posse dos conselheiros, para aprovagdo por
Decreto do Chefe do Executivo Municipal;

XIV - propor formulacdo de estudos e pesquisas objetivando identificar situacoes
relevantes para melhorar a condicao de equidade de género;

XV - propor aos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da Mulher as medidas
pertinentes a correcdo de exclusao das mulheres;

Rua Saloméao Fadlalah, 255 — Centro



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA
Estado do Espirito Santo

Sz

XVI - convocar, a cada dois anos ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, a Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher, que tera como atribuicdes:

a) - avaliar a situacéo das politicas de atendimento a mulher;

b) - aprovar diretrizes e propostas para o aperfeicoamento e fortalecimento das politicas
para as mulheres;

c) - eleger as delegadas a Conferéncia Estadual, preparatéria a Conferéncia Nacional de
Politicas para as Mulheres.

Art. 7°. O CMDM é formado por um representante de cada um dos seguintes 6rgaos e
entidades:

| - Governo Municipal:

a) uma representante da Secretaria Municipal de A¢do Social;

b) uma representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) uma representante da Secretaria Municipal da Agricultura;

d) uma representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

e) uma representante da Defensoria Publica Municipal;

f) uma representante do Conselho Tutelar.

Il - ndo governamentais:

a) uma representante das entidades filantrépicas/assistenciais;

b) uma representante do Sindicato dos Servidores Publicos de Ibatiba;
c) uma representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Ibatiba;
d) uma representante dos Movimentos Sindicais;

e) uma representante de entidade de atendimento a pessoa idosa;

f) uma representante das entidades de atendimento a pessoa portadora de necessidades
especiais.

§ 1°. Para assegurar sua participacdo no CMDM, através da indicacdo de representante,

as entidades devem estar legalmente constituidas e registradas junto ao CMDM, estando
em pleno e regular funcionamento.
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§ 2°. O CMDM é composto por conselheiras e suplentes escolhidas entre pessoas que
tenham contribuido de forma significativa para a defesa dos direitos da mulher e tenham
condi¢cbes de participar efetivamente das reunides ordinarias e outras iniciativas do
Conselho.
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8 3°. Os representantes do Governo Municipal serdo indicados pelo Chefe do Executivo.

8 4° Os membros das entidades ndo governamentais que integrardo o CMDM serao
escolhidos pelas representacdes dos respectivos segmentos e indicados mediante oficio
ao Chefe do Executivo, que dara posse mediante Decreto.

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera a seguinte estrutura:

| - Diretoria Executiva, composta por presidenta, vice-presidenta e secretaria geral;

Il - Comiss@es de Trabalho, constituidas por resolucdes do Conselho;

[l - Plenario;

IV - Secretaria Executiva, composta por trés membros, escolhidos pela Diretoria
Executiva.

8 1°. Os Mandatos dos Membros do CMDM é de dois anos.

§ 2°. A presidenta e os membros da Diretoria Executiva sera escolhida entre seus pares e
podera ser reconduzida para um mandato consecutivo.

§ 3° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos por voto direto da maioria simples
dos membros do CMDM, presentes, pelo menos, dois ter¢cos de seus integrantes.

8 4°, As atribuicbes dos membros da Diretoria de que trata o caput deste artigo serao
definidas no Regimento Interno do CMDM.

8§ 5° A criacdo e denominagdo das comissdes necessarias ao bom funcionamento do
CMDM, dar-se-a4 ap0Os proposta e deliberacdo da assembleia, disciplinada e regulada
pelas normas constantes no seu Regimento Interno.

Art. 9°. A funcdo de membro do CMDM é considerada de interesse publico relevante e
ndo sera remunerada, sendo seu exercicio prioritario e justificadas as auséncias a
quaisquer outros servicos, quando determinado seu comparecimento as sessfes do
conselho ou participacao em diligéncias.

Art. 10. Em caso de vacancia dos cargos conselheiros titulares a nomeacéo do suplente
sera para completar o mandato do substituido.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Acao Social, responsavel pela execucédo da politica dos

direitos da mulher, prestard o necessario apoio técnico e administrativo para a
consecucéo das finalidades do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.
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Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher formalizar4 seus atos por meio de
resolucbes aprovadas pela maioria de seus membros e publicadas no 6rgdo de
comunicacao oficial do Municipio.

Art. 13. Todas as sessdes do Conselho serdo publicas e precedidas de divulgacao.

Art. 14. Para melhor desempenhar suas funcdes e assessora-lo em assuntos especificos,
o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera recorrer a pessoas de notério
conhecimento das questdes de género.

Art. 15. Qualquer um dos membros do Conselho podera elaborar propostas ou fornecer
sugestbes de trabalho, devidamente arrazoadas, a serem objeto de apreciacdo pelo
colegiado.

Art. 16. Perdera a representatividade a instituicao:
| - que extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Ibatiba;

Il - em cujo funcionamento seja constatada irregularidade de acentuada gravidade,
devidamente comprovada, que torne incompativel sua representacdo no Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

lll - que sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Art. 17. Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, érgdo colegiado
de carater consultivo e avaliativo, composto por delegadas representantes das instituicées
e organizacdes que atuam em prol dos direitos da mulher e equidade de género, que se
realizara a cada dois anos.

Art. 18. As despesas decorrentes da aplicacado do disposto nesta lei correrdo anualmente
por conta de verbas proprias da Secretaria Municipal de Acdo Social, consignadas no
or¢camento do Municipio.

Paragrafo Unico. Podera o CMDM estabelecer parcerias para o desenvolvimento de
projetos, convénios e outras formas para a obtencdo de recursos, equipamentos e
pessoal.

Art. 19. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, destinado a gerir
recursos para financiar as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Ibatiba — ES, 15 de marco de 2011.
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Dr. LINDON JONHSON ARRUDA PEREIRA
Prefeito

Rua Saloméao Fadlalah, 255 — Centro



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA
Estado do Espirito Santo

Certiddo de Publicagao

Certifico para os devidos fins nos termos do art. 19 dos Atos das
Disposicdes Transitérias da Lei Organica Municipal, que a
presente Lei Complementar foi publicada no quadro de aviso da
Prefeitura em 15 de margo de 2011.

ALINE GOMES PEREIRA
Chefe de Gabinete

Registro Livro n°.
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