PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

LEI COMPLEMENTAR N°. 95/2014

“Sanciono, na Forma da Lei” “AUTORIZA A CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DO

Ibatiba/ES MAGISTERIO E DOS SERVICOS DE APOIO
EDUCACIONAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES

__2_5_/_15&/'2044 TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE

PUBLICO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBATIBA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprova € ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover contratacdo de profissionais especificados
no Anexo |, temporariamente e por prazo determinado, para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal conjugado com o inciso VII do art. 75 da
Lei Organica Municipal.

§ 1°- Os contratos terdo o tempo. estritamente necessario para atender as necessidades
temporarias, sendo o prazo final. dos mesmos a data de 31 de dezembro de 2015, podendo ser prorrogado
por igual periodo;

§ 2°- Todas as contratacOes serao precedidas de processo seletivo simplificado, o qual tera
Inscricoes gratuitas, elaborado e coordenado pela por uma Banca Examinadora, que por meio de edital
especifico, determinara o periodo de inscricdo, a data, hora e local das possiveis avaliacdes, a divulgacao
dos resultados classificatorios, bem como o quantitativo de vagas, observando a habilitacdo devida para o
exercicio do cargo;

§ 3°- Para os cargos de PEB-Al E PEB-AF o referido processo seletivo se dara em 02 (duas) fases:
prova de titulos e tempo de servico.

- Na fase de tempo de servico sera atribuido 0.1 (um décimo) de ponto para cada més de efetivo
exercicio, limitado a 2,4 pontos;

§ 4°- Para os cargos de servente, merendeira, monitor de creche e monitor escolar o referido
processo seletivo se dara em 02 (duas) fases: prova escrita e tempo de servico.

|- Na fase de tempo de servigco sera atribuido 0.1 (um décimo) de ponto para cada més de efetivo
exerciclo, limitado a 2,4 pontos;

§ 5°- Para o cargo de motorista o referido processo seletivo se dara em 03 (trés) fases: prova
escrita, prova pratica e tempo de servico.

|- Na fase de tempo de servico sera atribuido 0.1 (um décimo) de ponto para cada més de efetivo
exercicio, limitado a 2,4 pontos.

Art. 2°- O Chefe do Poder Executivo enviara a Camara Municipal no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
apos a contratacao dos servidores, a relacao de todos os contratos realizados com base nesta lel.

Art. 3°- Os contratados estao sujeitos aos mesmos deveres e obrigacdes previstos na Lei Complementar n°.
37 de 11 de dezembro de 2009 e na Lei Complementar n°. 41 de 23 de abril de 2010, no que couber, bem
como, vinculados para todos os fins ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a preencher vagas que eventualmente venham
a ocorrer durante o prazo de vigéncia desta lei, em razao de aposentadoria, falecimento, licenca, demisséo
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ou outra forma de vacancia, devendo ser obedecido a classificacdo dos remanescentes do processo seletivo
simplificado.

Art. 5°- Na contratacdo de que trata esta Lei, serdo observados os valores dos vencimentos dos servidores
publicos efetivos, quando houver fungéo correlata, observada & devida proporcionalidade com a carga
horaria.

§ 1°- Os valores dos Vencimentos, especificados no Anexo | da presente Lei, estardo sujeitos aos
mesmos valores de reajuste que por ventura sejam concedidos sobre os vencimentos dos servidores publicos
efetivos em caso de revisao reral;

§ 2°- Para os cargos de Professor de Educacgédo Basica — Anos Iniciais (PEB Al) e Professor de
Educacao Basica — Anos Finais (PEB AF) sera permitida a contratac&o de profissionais ndo habilitados nos
termos da Lel.

_—

Art. 6°- O contrato extinguir-se-a sem direito a qualquer outra indenizac&o, nos seguintes casos:
|- pelo término contratual;

|- por Iniciativa do contratado:

[1- por conveniéncia da Administracao;

V- quando o contratado incorrer em infracdo disciplinar:;

V- quando o plano de cargos e vencimentos dos servidores publicos do magistério municipal e dos
servicos de apoio educacional contemplar a quantidade de vagas necessarias ao atendimento da rede
municipal de ensino mediante concurso publico.

Art. 7°- O contratado por autorizagdo da presente lei fara jus ainda:

|- 13 (decimo terceiro) salario proporcional ao tempo de servico prestado nesta condic&o:

|- férias proporcionais acrescidas do terco constitucional:

Paragrafo unico- O contratado tera direito ao recebimento dos valores e nos prazos fixados, inexistindo
qualquer outro direito ou vinculo de natureza trabalhista.

Art. 8°- Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publicac&o

IBATIBA - ES, 22 de Dezembro de 2014.
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|JOSE ALCURE DE OLIVEIRA
"/ PREFEITO MUNICIPAL

Autoria: Gabinete do Prefeito — José Alcure de Oliveira
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ANEXO |
Lei Complementar N°. 85/2014
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o ssor de Educacéao Basica -
Anos Iniciais (PEB-A| 40 25 horas Superior R$ 1.08742| R$ 43.496,80

Professor de Educacgéo Basica
Anos Finais (PEB-AF

40 25 horas Superior R$ 1.087,42| R$ 43.496,80

Fundamental
ASG - Servente 12 ) 40 horas Iheamalets R$ 724,00 R$ 8.688,00
. Fundamental
ASGE - Merendeira 10 40 horas R$ 72400 R$ 7.240,00
| o Incompleto
ASAE | - Monitor de Creche 08 40 horas Ensino Médio - R$ 911,19 R$ 7.289.52
—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————
ASAE | - Monitor Escolar 28 40 horas F‘g‘:;"}::‘;a' R$ 75934 | R$21.26152
h | N 1 peoc | 0000 | I
AGSAE |l = Motorista de Fundamental
TensporioEscolar | | % | incompleto | "9 101244] R¥16.199.04

Ibatiba — ES, 23 de Dezembro de 2014.
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