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LEI COMPLEMETAR NPO. 22, de 03 de Fevereiro de 2005.
Alterada pela Lei Complementar Municipal n® 29, de 30 de Maio de 2007.
DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IBATIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Ibatiba, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. As atividades do governo municipal orientar-se-ao no sentido do desenvolvimento
fisico-territorial, econdmico e socio-cultural e do aprimoramento do servico & populacéo,
procurando executar um plano geral de governo que mais atenda a realidade local,
obedecendo aos seguintes principios fundamentais;

| - planejamento;

Il - coordenacéo;

Il - controle.

CAPITULO |
Do Planejamento

Art. 2°. A atividade administrativa municipal serd exercida através do planejamento
compreendera 0s seguintes planos e programas:

| - plano plurianual,

Il - diretrizes orgcamentarias;

[l - orgamentos anuais.

8 1°. Compete a cada secretaria orientar e dirigir a elaboracdo do programa
correspondente a seu setor e os de assessoramento, auxiliar diretamente o prefeito na
coordenacao e revisdo, bem como na elaboragéo da programacao geral do governo.

§ 2°. A aprovacao do plano geral do governo é de competéncia do prefeito.

Art. 3°. A elaboracéo e execucédo do planejamento das atividades municipais guardarao
perfeita consonancia com os planos e programas do governo estadual e federal.
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Art. 4°. Em cada exercicio financeiro serd elaborado o orcamento que pormenorizara a
etapa do programa plurianual a ser realizado no exercicio a ser realizado no exercicio
seguinte, qual servira de roteiro & execugdo coordenada no programa anual.

Art. 5°. A administracdo municipal deve elaborar planos e projetos que garantam a
producdo de bens, o melhoramento nos servicos publicos e as mudancas sociais de
carater politico e econémico, urbanistico, com a participagdo da populagéo.

Art. 6°. Para ajustar o ritmo de execucdo do orcamento ao provavel fluxo de recursos, a
Assessona Técnica e a Secretaria Municipal Financas, elaborardo a programacao
financeira de desempenho, de modo a assegurar a liberacdo de recursos necessarios a
fiel execucado dos programas anuais de trabalhos projetados.

Art. 7° Toda atividade devera ajustar-se ao Plano do Govemo e ao Ongamento, e 0s
compromissos financeiros s6 poderdo ser assumidos em perfeita consonancia com a
programacao financeira de desembolso.

CAPITULO I
Da Coordenacéao

Art. 8" As atividades da administracdo municipal serdo objeto de permanente
coordenacao, especialmente no que se refere a execucdo dos planos e programas de
governo.

Art. 9°. A Coordenacdo Setorial serd exercida em todos os niveis da administracdo
municipal, mediante a atuacdo das Secretarias e dos Orgaos de Assessoramento ao
Prefeito, e a realizacdo sistematica de reunides com 0s responsaveis imediatamente
subordinados.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo Geral da Administracdo Municipal serd assegurada
através de reunibes com o Chefe de Gabinete, Assessores Técnicos e Secretarios
Municipais sob a Presidéncia do Prefeito.

CAPITULO 1l
Do Controle

Art. 10. O Controle das atividades da Administracdo do Municipio devera exercer-se em
todos os niveis e em todos os 6rgdos, compreendendo especialmente:

| - o controle pelos 6rgdos de assessoramento e Secretarias, da execug¢do dos Programas
e da Observancia das normas que orientam as atividades de cada 6rgéao;

Il - a Prefettura recorrera para execucao de obras e servicos, sempre que admissivel,
mediante contrato, concessao, permissao ou convénio, a pessoas ou entidades do setor
privado, de forma a alcancar melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes e
ampliacdo desnecessaria do quadro de servidores;
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[l = os services municipais deverdo ser permanentemente atualizados, visando a
meétodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar melhor atendimento ao publico,
através de rdpidas decisdes, sempre que possivel com execucao imediata;

IV - na elaboracéo e execucao de seus programas, a Prefeitura estabelecera o critério de
prioridades, segundo a essencialidade da obra ou servico e o atendimento do interesse
coletivo;

V - o controle da aplicacdo do dinheiro publico e da guarda dos bens do municipio, pelos
orgaos proprios.

TITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art.11. A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Ibatiba é constituida dos
seguintes Orgaos:

| - GABINETE DO PREFEITO

a) Chefe de Gabinete;

b) Assessor Técnico;

c) Assessor de Planejamento;

d) Secretario de Gabinete;

e) Motorista de Gabinete;

f) Assistente Técnico de Gabinete.

Il - DEFENSORIA PUBLICA

a) Defensor Publico;

b) Assistente Técnico.

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
a) Secretario;

b) Diretor de Departamento;

c) Assessor Técnico em Licitacdo e Contratos;

d) Chefe de Divisdo de Material e Almoxarifado;
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e) Chefe de divisdo de Recursos Humanos;
f) Chefe de Divisdo de Patriménio e Arquivo;
g) Chefede Secéao de Expediente, Protocolo e Assuntos Gerais;

h) Chefe de Secdo de Licenciamento, Emplacamento e Fiscalizacdo de Veiculos
automotores;

i) Assistente Técnico de Administragao;
J) Assistente de Servicos Gerais.
IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
a) Secretario;
b) Diretor de Departamento;
c) Chefe de Divisdo de Contabilidade e Or¢gamento;
d) Chefe de Divisao de Tributacdo e Arrecadacao;
e) Chefe de Divisdo de Pagamentos;
f) Chefe de Divisao de Fiscaligéo;
g) Assistente Técnico de Finangas;
h) Chefe de Secdo de Convénios e Prestacao de Contas;
i) Assistente de Servigos Gerais.
V - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
a) Secretario;
b) Supervisor de Obras;
c) Chefe de diviséo de Servi¢os Urbanos;
d) Chefe de Secéo de Limpeza e Coleta de Lixo;

e) Chefe de Secédo de Manutencado de Logradouros, Transito, lluminacdo Publica, Esgotos
Pluviais, Sanitérios e Cemitérios;
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f) Chefe de Secao de Obras, Pontes, Bueiros;

g) Encarregado de Conservacéo de Canteiros e Pracas;

h) Coordenador de Fiscalizagao de Obras e Servicos Urbanos.

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR E TRANSPORTES
a) Secretario;

b) Supervisor de Maquinas e Veiculos;

c) Chefe de Controle de Abastecimento de Maquinas e Veiculos;
d) Chefe de secao de Conservacédo de Estradas Vicinais;

e) Encarregado de Manutencdo de Maquinas e Veiculos;

f) Assistente de Servigos Gerais.

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA INDUSTRIA E COMERCIO
a) Secretario;

b) Diretor de Departatnento;

c) Supervisor de Divisédo e Secoes;

d) Chefe de Divisao de Desenvolvimento da Pecuaria, da Criacdo, Inseminacdo e
Comercializacdo de Animais de Grande e Pequeno Porte;

e) Chefe de Secdo do Desenvolvimento do meio Agricola. Ensino e Iniciacao das
atividades rurais;

f) Chefe de Sec¢&o do Desenvolvimento Industrial e Agro-Negocio;

g) Chefe de Secdo de maquinas, Tratores Agricolas, Conservacdo de carreadores,
Contencéao de encostas e Barreiras;

h) Assistente de Desenvolvimento de Pecuéria da Criagcdo, Inseminacdo e
Comercializagcdo de Animais de Grande e Pequeno Porte;

i) Assistente de Servicos Gerais.
VIl - SECRETA RIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

a) Secretario;
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b) Diretor de Departamento;

c) Chefe de Secaode Protecdo Ambiental,

d) Coordenador do Meio Ambiente, Viveiro de Mudas e Usina de Reciclagem de Lixo;
e) Chefe de Fiscalizagdo de Meio Ambiente;

f) Encarregado de Servigcos da Usina de Reciclagem de Lixo;
g) Encarregado de Servigos de Viveiro de mudas.

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA E TURISMO
a) Secretario;

b) Diretor de Departamento de Educacao;

c) Chefe de Divisao de Cultura;

d) Chefe de divisdo de Turismo;

e) Chefe de Divisao de Educacado Administracao;

f) Chefe de Divisdo de Almoxarifado e Arquivo;

g) Chefe de Divisao de Orientacdo de Supervisao Escolar;

h) Chefede Divisdo de Transporte Escolar;

i) Assessor de Comunicagéo e Publicidade;

j) Chefe de Secéo de Merenda Escolar;

k) Chefede Secao da Casa da Cultura;

[) Assistente de Servigos Gerais.

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

a) Secretario;

b) Assistente de Servicos Gerais.

XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

a) Secretario;
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b) Diretor de Departamento;
c¢) Diretor Clinico do Pronto Atendimento Autorizador de AlH;

d) Supervisor de Laboratério, Farmacia dos Programas PSF/PAC’S, de Faturamento e
Nucleo de Controle e Avaliacao;

e) Supervisor de Vigilancia Sanitaria Epimiologica e Zoonose;

f) Assistente de Servicos Gerais.

Xll - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

a) Secretario;

b) Diretor de Departamento;

c) Assessor de Protecdo a Familia, Maternidade, Infancia, Adolescéncia e Velhice;
d) Chefe de Secao e Controle de Creches;

e) Encarregado de area de Protecao a Familia e a Maternidade;

f) Encarregado de area de Protecdo a Infancia, Adolescéncia e Velhice;
g) Diretor de Creche;

h) Coordenador de Creche;

i) Assistente Servicos Gerais.

TITULO Il
DA JURISDICAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS DA PREFEITURA

CAPITULO |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 12. O Gabinete do Prefeito é um o6rgado ligado diretamente ao chefe do Poder
Executivo Municipal, tendo como &mbito de acgdo a assisténcia imediata ao Prefeito,
auxiliando-o no exame e trato dos assuntos politicos e administrativos, especialmente:

a) encaminhamento de projetos, processos e outros documentos para apreciacdo do
prefeito;

b) colaboragéo com o prefeito na preparacdo de mensagens e projetos;

c) lavratura de atas e o preparo de agents, sumulas e correspondéncias para o prefeito;
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d) redacéo e preparo da correspondéncia privada do prefeito;

e) recepcao, triagem e encaminhamento de pessoas ao prefeito;

f) auxilio ao prefeito em suas relagcdes com as autoridades e o publico em geral,
g) prestacéo de esclarecimento ao publico sobre problemas do municipio;

h) prestacao de informacdes sobre progamas e realizacdes da prefeitura;

i) atendimento as comunidades em suas reivindica¢des, encaminhando-as aos 6rgaos
componentes;

j) incentivo as relagBes sociais com a comunidade, objetivando facilitar a realizacéo de
eventos comunitarios, bem como no sentido de torna-las mais atuantes na realizacdo de
suas necessidades;

k) estimulo a criacdo de organizacdes comunitarias para que haja participacao,
acompanhamento e fiscalizacdo das acdes do poder publico municipal, em antecipacéo
com os diversos orgdos da prefeitura notadamente com secretaria municipal de saude,
secretaria municipal de acao social;

I) divulgacdo aos 6rgaos da prefeitura das decisdes e providéncias determinadas pelo
prefeito;

m)execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO I
Da Defensoria Publica

Art. 13. A Defensoria Publica é um 6érgdo ligado diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, tendo como ambito de acdo 0 assessoramento as pessoas carentes
desprovidas de informagdes nas questdes juridicas.

CAPITULO 1l
Secretaria Municipal de Administracao

Art. 14. A Secretaria Municipal de Adrninistraco tem como ambito de acédo, o
planejamento, a coordenacdo, a execucdo e o controle das atividades referentes a
pessoal; expediente, protocolo, arquivo, reproducao grafica, compras, almoxarifado,
patriménio e Licitacao.

Art. 15. As atividades da Secretaria de Administracdo sao as seguintes:

e Desenvolvimento e a aplicacdo da politica de recursos humanos, através de pesquisa e
analise de Mercado, recrutamento, selecéo e treinamento;
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e Promocdo e execugdo da politica de manutencdo de recursos humanos, pela
administracdo de salario, plano de beneficios sociais e hygiene e seguranca do trabalho.

e Execucdo da politica de desenvolvimentos de recursos humanos, através de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

e Desenvolvimento e controle de recursos humanos, visando a andlise quantitative
desses recursos;

e Organizacdo e atualizacdo do Cadastro de Recursos Humanos, visando ciar um
sistema de informacao da for¢ca de trabalho do municipio;

e Preparacdo da documentacdo necessaria para administracdo, demissdo e concessao
de ferias;

e Cumprimento dos atos de admisséo, posse, lotacao, distribuicdo, direitos e vantagens
dos servidores;

e Registro atualizado da vida functional de cada sevidor;

e Aplicacdo do plano de carreira bem como a execucdo de outras tarefas que visem a
atualizacao e controle do mesmo;

e Fiscalizacao, controle e registro de frequiécia dos servidores;

e Elaboracdo da escala geral de ferias dos servidores, encaminhado-a aos demais
orgdos da Prefeitura para a apreciacdo e aprovacgao;

e Elaboracédo das folhas de pagamento;

e Fornecimento de declara¢des funcionais dos servidores quando solicitado;
e Execucao de outras atividades correlatas;

e Organizacgao e atualizacdo do Cadastro e Fornecedores da Prefeitura;

e Expedicao de certificado de Registro as firmas fornecedoras;

e Atendimento aos fornecedores, instridos-os quanto as normas estabelecidas pela
Prefeitura;

e Realizacdo de Coleta de Precos e/ou Licitagdo, visando a aquisicdo de materiais e
equipamentos, em obediéncia a legislagao vigente;
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e Encaminhamento das propostas/respostas das firmas concorrentes & Comissao de
Licitacdo da Prefeitura, para as provindéncias necessaries;

e Realizacdo de compras e materiais e equipamento para a Prefeitura, mediante
processos devidamente autorizados;

e Controle dos prazos de entrega das mercadorias, providenciando as cobtrancas aos
fornecedores, quando for o caso;

e Fiscalizacdo quanto & entrega das mercadorias pelas formas fornecedoras, observando
os pedidos efetuados e controlando a quantidade dos materiais adquiridos;

e Recebimento e conferéncia dos materiais e equipamentos adquiridos, acompanhados
das respectivas notas fiscai, comprando-as com o pedido de fornecimento, enviando os
documentos a contabilidade;

e Execucao de outras atividades correlatas;

e Recebimento e conferéncia dos materiais e produtos adquiridos, acompanhados de
notas fiscais;

e Guarda conservacao, classificacdo, codificacdo e registro dos materiais e
equipamentos;

e Fornecimentos dos materiais requisitados aos diversos 6rgaos da Prefeitura;
e Organizacdao, o controle e a movimentacdo de estoque-entrada e saida de materiais;
e Determinacao e controle do ponto de reposi¢cao de estoque de materiais;

e Elaboracéo da previsdo de compras abjetivando suprir as necessidades dos diversos
orgaos da Prefeitura;

e Organizacao e atualizacdo do catalogo de materiais;
e Requisicdo de compras de material, utilizagdo de formularios proprios;

e Realizacdo do inventario dos bens patrimoniais, pelo menos uma vez ao ano,
encaminhando-o aos 6rgaos afins;

e Proposicao de medidas para a conservagao dos bens patrimoniais do Municipio;
e Proposicéo do recolhimento do material inservivel e obsoleto;

e Distribuicdo periddica da relacdo dos bens patrimoniais aos respectivos responsaveis
pelo seu uso e guarda;
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e Cumprimento dos procedimentos estabelecidos em legislacéo especifica e vigentes;
e Execucao de outras atividades correlatas;
e Execucao de servicos de reproducédo de documentos da Prefeitura;

e Recolhimento, o protocolo, a distribuicdo e o registro de todos os documentos, papéis
peticdes, processos e outros que devam tramitar na Prefeitura;

e Registro da tramitacdo e encaminhamento de todos 0S processos;
e Remessa e distribuicdo de todas as correspondéncias interna 0s processos;

e Atendimento ao publico e aos servidores da Prefeitura, prestando informacdes quanto a
localizagc&o dos processos;

e Recebimento de jornais, revistase outras publicacbes de interesse do municipio,
encaminhado-0s aos-6rgaos interessados;

e Organizacao e a conservacao do arquivo, analisando o conteudo dos documentos e
papeis, implementando o sistema de arquivamento;

e Atendimento, quando solicitado oficiahnente, do desarquivamento de documentos
diversos, os encaminhado através de livro proprio;

e Incineracdo de papeis, jornais e outros, quando necessaria,mediante autorizacao
expressa do 6rgdo competentee, em observancia a legislacédo pertinente;

e Promocdo da conservacdo das instalacdes elétricas e hidraulicas dos prédios e
logradouros da Prefeitura, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos;

e Execucado dos servicos de abertura, fechamento, ligacdes e desligamento de luzes e
aparelhos eletricos do predio da Prefeitura;

e Execucdo da limpeza interna e externa de prédios, moveis e instalacdes da Prefeitura;

e Execucao dos servicos de vigilancia diuma e notuma em todos os prédios, pracas,
jardins logradouros publicos, creches e escolas municipais;

e Promocdo da conservacdo e manutencdo dos equipamentos de escritorio,
providenciando o reparo tao logo apresente defeitos.

e Execucao e controle da operacionalidade do sistema de telefonia da Prefeitura;
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e Tomada de providéncias para reparacdo de veiculos ou maquinas em oficinas
especializadas;

e Manutencédo nos servicos de informatica;
e Proteccéo aos direitos do consumidor;

e Execucao dos servigos de copa e oozinha
e Execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
Secretaria Municipal de Financas

Art. 16. A Secretaria de Financas tem como ambito de acdo o planejamento, a
coordenacado, a execucao e o controle das atividades relacionadas com contabilidade,
tesouraria, tributacdo, arrecadacéo, a elaboracéo das leis do Plano Plurianual. Diretrizes
Orcamentarias e dos orcamentos Anuais.

Art. 17. As atividades da Secretaria de Financas sao as seguintes:

Execucdo do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentéarias e dos Orcamentos Anuais,
em estreita articulacdo com os demais 6rgaos da Prefeitura,

e Acompanhamento e o controle da execucdo orcamentéaria, procedendo as alteracdes
quando necessario e previamente autorizadas pelo Prefeito, em articulacao com
Assessoria Técnica Juridica;

e Execucao e escrituracao sintética e analitica, em todas as duas fases, dos empenhos e
dos lancamentos relativos as operacfes contabeis, patrimoniais e financeiras da
Prefeitura;

e Acompanhamento, execugao e controle de acordos, contratos e convénios;

e Elaboracgdo dos balancetes mensais financeiros e orgamentarios

e Remessa mensal dos balancetes financeiros e orcamentéarios ao Tribunal de Contas;

e Elaboracéo, no prazo deterninado do Balanco Geral da Prefeitura;

e Elaboracdo das prestacdes de contas da Prefeitura, bem como dos recursos
recebidos para aplicacdo em projetos especificos;

e Emissdo de Nota de Empenho, visando a assegurar o controle eficiente da execucao
orcamentaria da despesa,;
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e Andlise de Folhas de Pagamentos dos servidores, adequando-os as unidades
orcamentarias;

e Andlise e controle dos custos por obras, servi¢os, projetos ou unidade administrativa;

e Analise, conferéncia e despacho em todos os processos de pagamento, bem como em
todos os documentos inerente a atividades de contabilidade;

e Emissdo de Ordem de Pagamento;

e Controle de arquivamento dos processos de pagamentos liquidados;

e Recebimento da receita proveniente de tributos ou a qualquer titulo;

e Execucao pagamento das despesas; previamente processadas e autorizadas;

e Recebimento, guarda e conservacao de valores e titulos da Prefeitura, devolvendo-os
guando devidamente autorizados;

e Emissdo de cheques e encaminhamento para assinatura de requisicdo de talonéario de
cheques;

e Controle, rigorosamente em dia, dos saldos das contas em estabelecimentos de
crédito, movimentados pela Prefeitura;

e Escrituracao do livro calxa;

e Elaboracdo do boletim de movimento financeiro diario, encaminhando-o ao Secretario
Municipal de Financas;

e Fomecimento de suprimento de dinheiro a outros 6rgaos da Administracéo
¢ Municipal, desde que devidamente processado e autorizado pelo Prefeito;

e Aplicagdo do disposto no Codigo Tributario Municipal e demais legislacdo
complementar,;

e Organizacao e manutencdo do Cadastro de Contribuinte do Municipio;
e Orientacao aos contribuintes quanto ao cumprimento de suas obrigagdes fiscais;

e Proposicao para fixacdo das tarifas e tributos municipais e suas alteracdes, sempre que
necessario;
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e Elaboracéo dos calculos devidos e langcamento, em fichas, de todos os impostos, taxas
e contribuicdes e melhoria, promovendo as baixas, assim que forem liquidados os débitos
correspondentes;

e Execucdo de providéncias necessarias a emissdo de Alvards de Licenca para
funcionamento do comércio, da industria e das atividades profissionais liberais, enviando-
0s ao Secretario Municipal de Financas para autorizagao;

e Fiscalizacdo do funcionamento do comércio de géneros alimenticios e bebidas em
estabelecimentos em vias publicas;

e Promocao da localizagdo do comércio ambulante e divertimentos publicos em geral;
e Preparacdo e o fomecimento de Certiddes Negativas;

e Emissdo e entrega de carnés de cobranca de tributos, obedecidos aos prazos
estabelecidos no calendario fiscal;

e Fiscalizacdo quanto ao cumprimento do Codigo Tributario Municipal, lavrando,
e conforme o caso, notificacdo, intimacéo e auto de infracdo, quando da ndo observancia
as nornas fiscais estabelecidas;

e Inscricdo em Divida Ativa dos contribuintes em débito com a Prefeitura;

e Envio de processos a Assessoria Técnica, objetivando acobranca judicial da Divida
Ativa;

e Elaboracdo mensal do demonstrativo da arrecadacédo da Divida para efeito de baixa no
Ativo Financeiro;

e Analise e tomada de providéncias necessérias de todos os casos de reclamacdes
guanto aos lancamentos efetuados;

e Elaboracbes atualizacdo do cadastro Imobiliario Municipal em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Financas;

e Elaboracdo, na forma de legislagdo em vigor, de célculos do valor venal dos imoveis,
com o langamento dos tributos devidos;

e Orientacdo, em épocas proprias, da inscricdo e renovacao de inscricdo dos
contribuintes do Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza, promovendo a
organizacao do respectivo Cadastro Fiscal,

e Execucao de outras atividades correlatas.
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CAPITULO V
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos

Art. 18. A Secretaria de Obras e Servigos Urbanos tern como ambito de acéo, a execucao
e 0 controle das atividades relativas ao desenvolvimento de programas, projetos e acdes
que propiciem o desenvolvimento e a atracdo de investimentos para o Municipio de
Ibatiba.

Art. 19. As atividades da Secretaria de Obras e Servicos Urbanos séo as seguintes:

e Elaboracédo de estudos e projetos que contemplem o desenvolvimento urbano;

e Elaboracdo de estudos e projetos que visem o desenvolvimento institucional da
administracdo municipal,

e Execucao e/ou contratacdo de servicos de terceiros para execucao de projetos e acoes
gue visem desenvolvimento urbano e/ou Institucional,

e Elaboracdo e execucdo de estudos e projetos para celebracdo de parcerias com 0s
setores comercial e industrial de Ibatiba, que visem o bem publico;

e Elaboracdo de Planos Diretores;
e A execucao de outras atividades correlatas.

e Elaboracdo de estudos e projetos de obras municipais, bem como o0s respectivos
orgcamentos;

e Elaboracdo do calculo das necessidades de material, bem como a requisicdo dos
mesmos para execucéo de obras;

e Execucao e/ou contratacdo de servigos de terceiros para execuco de obras publicas;
e Construcdo, ampliagdo, reforma e conservagdo dos prédios municipais, cemitérios e
logradouros publicos, redes de esgoto sanitario, drenos de agua pluvial, abrigos para

passageiros e outros;

e Execucdo e conservagdo dos servicos de instalacdes elétricas em obras, predios,
logradouros municipais e em épocas de realizacfes de festividades oficiais;

e Manutencdo e atualizagdo da planta cadastral do sistema viario do municipio em
articulacdo com a Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente;

e Execucado dos servicos de abertura, reabertura, conservagao das estradas municipais
em articulagdo com a Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente;
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e Executacdo dos servicos de abertura, reabertura, pavimentacdo, conservacao e
pavimentagdo de ruas, vias publicas e logradouros;

e Execucdo dos servicos de construturacdo conservacao de pontes, bueiros e mata -
burros em articulagdo com a Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente;

e Fomecimento dos elementos técnicos necessarios para montagem dos processos de
licitac&o para contratacdo de obras e servicos.

e Fiscalizacdo, quanto a obediéncia das clausulas contratuais, no que se ao inicio e
termino das obras, aos materiais aplicados e a qualidade dos servicos;

hY

e Proposicao para, recolhimento a sucata, de maquina ou pecgas considerados
inaproveitaveis.

e Acompanharnento e manutencéo dos repetidores de televisao no Municipio;

e Orientacdo ao publico quanto a obediénciadas normas contidas no Cédigo de Obras e
de Posturas do Municipio, bem como a fiscalizacdo quanta ao seu cumprimento;

e Estudo e a aprovacdo de projetos e plantas para realizacdo de obras publicas e
particulares;

e Encaminhamento de processos referentes a instalacdes hidro-sanitarias, para
apreciacdo do 6rgdo de saude municipal;

e Organizacdo e manutencdo do arquivo de cOpias de projetos e plantas de obras
publicas e particulares;

e Expedicdo de licenca para a, realizacdo de obras e constru¢do, reconstrucao
acrescimo, reforma, demoli¢cdo, conserto e lirnpeza de imoveis particulares;

e Fiscalizacdo em obras publicas a cargo da Prefeitura;

e Fiscalizacdo, o embargo e a autuacdo de obras particulates que venham contrair as
posturas municipais, 0s projetos e plantas aprovadas pela Prefeitura;

e Fiscalizacdo de entulhos e materiais de constru¢cdo em vias publicas;

e Inspecdo das constru¢des particulares concluidas, bem como a emisséo de "habite-se"
e certidao detalhada;

e Fomecimento de elementos para a manutencédo do Cadastro Imobiliario, em articulacao
com a Secretaria-de Financas;
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e Apreciacdo e aprovacdo de projetos de loteamento e desmembramento, de acordo
com a legislagao especifica, bem como a sua fiscalizagao;

e Analise e aprovacao de projetos de arruamento;

e Aprovacdo de instrumentos utilizados para propaganda comercial e politica, bem como
os locais a serem exibidos, observando-se a legislagédo especifica;

e Requisicdo de matéria-prima paraa fabricacdo de artefatos de cimento e madeira.

e Fabricacdo de blocos, meios-fios, manilhas e tampdes;

e Selecdo e preparo da madeira necesséaria a realizacédo de obras;

e Execucao de servicos de construcao e reparo em estrutura e objetos de madeira;

e Estocagem, distribuc&o e controle de produtos de artefatos de cimento e de Madeira;

e Promocao de campanhas de esclarecimentos ao publico a respeito de problemas de
coleta de lixo, principalmente quanto ao uso de recipientes;

e Definicdo, através da planta fisica do municipio, do zoneamento para fins de limpeza
publica, coleta e disposicao do lixo domiciliar comercial e industrial;

e Execucdo o dos servicos de higienizacdo, capina rocagem de matos e varrecao das
vias e logradouros publicos;

e Execucado servicos de coleta e disposicdo do lixo, compreendendo o recolhimento,
transporte e remocao para os locais previamente determinados;

e Articulacdo com o Setor de Obras para a sistematizacdo dos servi¢cos, visando a
distribuicdo dos veiculos;

e Execucao de limpeza e desobstrucdo de bueiros, valas, ralos de esgotos e agua pluvial
e outros;

e Lavagem de logradouros publicos, quando for o caso;

e Plantio e conservacéo dos parques jardins e areas ajardinadas, bem como a vigilancia
contra a depredacdo, em articulagcdo com Secretaria Municipal de Agricultura, Meio
Ambiente e Agronegdcio;

e Manutencdo e ampliacdo das éareas verdes do municipio, em colaboracdo com a

Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Agronegdcio, com vistas ao
embelezamento urbano;

Rua Salomao Fadlalah, n°. 255 - Centro



L B Pang
Ykt

Fevy
Y
A2 IBATIBA - €S

T Prefeitura Municipal de Ibatiba -ES

e Manutencéo e conservacao de pracas de esportes municipais;

e Acompanhamento das instalacdes elétricas de iluminacdo publica, zelando para sua
conservacao;

e Emplacamento de logradouros e vias publicas bem como a numeragéo de iméveis.

e Administracé@o e fiscalizacdo dos cemitérios municipais, envolvendo as atividades de
sepultamento, exumacao, translacdo e perpetualidade de sepulturas;

e Manutencao da limpeza e conservacao dos cemitérios municipais;

e Fiscalizacdo, notificacdo e autuacdo aos proprietarios de animais soltos em vias
publicas e/ou criados em quintais;

e Execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO VI
Secretaria Municipal de Interior e Transportes

Art. 20. A Secretaria Municipal de Interior e Transportes, tern como ambito de acao
planejamento, a coordenacao, a execucdo e manutencao das estradas vicinais, veiculos e
maquinas da municipalidade.

Art. 21. As atividadesda Secretaria de Interior e Transportes sao as seguintes:

e Abertura reabertura e conservacdo de estradas municipais;
e A construcao e conservacgao de pontes, bueiros e mata burro;

e AdistlibuicBo dos veiculos aos diversos orgdos da Prefeitura de acordo com as
necessidades de cada urn e as possibilidades da frota;

e Guarda abastecimento e conservacéo de veiculos e maquinas da Prefeitura,

e Controle dos gastos de combustivel e 6leo lubrificante, assim como de outras despesas
com manutencgaoo e conservacao de veiculos e maquinas;

e Inspecdo periddica dos veiculos, verificando seu estado de conservacéo,
providenciando os reparos que se fizerem necessaria;

e Execucao de reparos em veiculos e maquinas pesadas;

e Tomada de providéncias quanta a recuperacao de pecas que possam ser reutilizadas;
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e Organizacao, fiscalizacdo e conservacdo de toda ferramenta existente, de uso da
oficina, bem como os equipamentos;

e Execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO VII
Secretaria Municipal de Agricultura, Indastrial e Comércio

Art. 22. A Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio, tern como ambito de
acado o planejamento, a coordenacéo e o controle das atividades relativas a agricultura,
industria, comércio, eletrificacéoo rural e telefonia rural.

Art. 23. As atividades da Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio seréo
as seguintes:

e Articulacdo com diferentes érgaos, tanto no ambito govemamental como na iniciativa
privada, visando o aproveitamento de incentivos e recursos financeiros para a economia
do Municipio;

e Elaboracédo de cadastro de produtores agricolas e pecuaristas do Municipio;

e Assisténcia, com recursos proprios ou mediante convénios ou acordos com 0Orgaos
estaduais e federais, quanto a difusdo de modernas técnicas agricolas e pastoris aos
agricultores e pecuaristas do Municipio;

e Incentivo ao uso adequado do solo, orientando os produtores quanta ao melhor
aproveitamento das areas ociosas, visando aumeto de produtividade;

e Criacdo de condicbes para a manutencdo das culturas tradicionais, bem como o
incentivo a diversificacdo agricola de novas culturas de animais e vegetais;

e Promocao e articulagdo das medidas de abastecimento e a criacdo de facilidades
referentes aos insumos basicos para a agricultura do Municipio;

e Implantagdo e manutencdo de viveiros objetivando ao fomecimento de mudas e
sementes aos produtores, com a finalidade de melhorar a qualidade e diversificacdo dos
produtos, bem como a criacdo e manutencdo de hortas comunitarias e escolares;

e Organizacdo e manutencdo de feiras de produtores rurais, promovenldo um maior
intercambio entre produtores e consumidores.

e Assisténcia aos proprietarios no combate as pragas e doencas dos vegetais, nas areas
de vegetacédo declaradas de preservacao permanente, bem como dos espécimes vegetais
declarados imunes ao corte e as demais culturas desenvolvidas no Municipio;
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e Promocao de medidas visando o desenvolvimento e o fortalecimento do associativismo
e/ou cooperativismo no Municipio em articulacdo com o6rgdos de acdo social estadual,
federal e da iniciativa privada;

e Orientagcdo e controle da utilizacdo de defensivos agricolas, em articulagdo 6gaos de
saude municipal, estadual e federal,

e Elaboracdo de programas deprotecao e defesa do solo quanta a erosao e
Contencéao de encostas;

e |dentificacdo das areas prioritarias do municipio para efeito da eletrificacdo rural, em
articulacdo com 6rgados competentes;

e Planejamento elaboracdo de projetos, execucdo e controle da eletrificacdo rural, em
articulacdo com 6rgados competentes;

e Elaboracdo, plantio e conservacdo dos parques, jardins e areas ajardinadas, em
articulagdo com a Secretaria de Municipal de Obras;

e Administracdo e fiscaljzagdo do funcionamento de mercados feiras, matadouro e
parque de exposicao, em articulacdo com as outras Secretarias;

e Promocao e divulgacdo das oportunidades oferecidas pelo municipio no mercado
interno e extemo;

e Execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO VI
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 24. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tern como ambito de ac&o o
planejamento, a coordenacéo e o controle das atividades relativas ao Meio Ambiente.

Art. 25. As atividades da Secretaria Municipal Meio Ambiente sao as seguintes:

e Criacdo de medidas que visem equilibrio ecoldgico da regido, principalmente as que
objetivam controlar o desmatamento-das margens dos rios e/ou nascentes existentes no
Municipio;

e Orientacdo e o controle da utilizagdo de defensivos agricolas, em articulacdo corn

orgaos de saude municipal, estadual e federal,

e Promocao de campanhas educativas junto as comunidades em assuntos de protecao e
preservacao da flora e da fauna;

e Elaboracéo de programas de protecdo de defesa do solo quanto a erosdo e contencéo
de encostas;
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e Fiscalizacdo e controle de fontes poluidoras e da degradacdo ambiental, observada a
legislacdo competente;

e Fiscalizagdo e protecdo dos recursos ambientais e do patrimonio natural, observada a
legislacdo competente;

e Promocao de medidas necessarias ao reflorestamento, em articulagdo com orgéaos
pertinentes;

e Execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO IX
Da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Turismo.

Art. 26. A Secretaria Muncipal de Educacéo tem como ambito de acdo o planejamento, a
coordenacdo, a execucdo e o controle das atividades educacionais, referentes a
orientacao, supervisdo e administracéo do sistema de educacao, especificamente;

Art. 27. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo o desenvolvimento das seguintes
areas:

| - ensino Pré-Escolar;

Il - ensino Fundamental,

[l - educacéo de jovens e Adultos e educacao Especial;

IV - apoio Administrativo.

Art. 28. As atividades da Secretaria de Educacéo sdo as seguintes:

e Planejar junto as unidades de Pre-Escolar as atividades pedagogicas com
planejamento semanal, mensal, bimestral e anual;

e Atendimento pedagogico as criancas de 04 a 06 anos segundo a LDB (Lei de Diretrizes
Bases) e legislacao cornplementar;

e Fomecirnento de subsidio para a formulagédo da politica educacional do municipio, bem
como na concretizacdo de acordos e convénios; com os Governos Estadual e Federal,
visando a obtencédo de recursos e colaboragédo técnica;

e Orientacado, coordenacédo e execucdo do ensino para criancas em idade préescolar,
bem como a alfabetizacdo de adubos;

e Fixacdo de diretrizes pedagogicas e administrativas para 0 ensino pré-escolar,
garantindo a orientacdo didatico-pedagogica as unidades de ensino do municipio;
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e Elaboracédo de calendério do ensino pré-escolar;

e Execucdo da charnada para matricula da populacdo em idade pré-escolar da rede
municipal de ensino;

e Promocao e organizacdoo das atividades pedagdgicas em jardim de infancia, creches-
e/ou -estabelecimento similares;

e Fornecimento de-mé&o-de-obra pedagdgica (professores) para atuarem junto a
Secretaria Municipal de Saude, Desenvolvimento e Assistencia Social,

e Preparagéo da crianga para ingresso no ensino -fundamental

¢ Incentivo ao aluno no prendizado;

e Incentivo para o desenvolvimento-fisico, mental, emotivo e social;

e Desenvolvimento no aluno quanto ao interesse pelo ensino, pela arte e pelo Desporto;

e Estimulo e o desenvolvimento das inclinacées e aptiddes e promovendo sua evolugéo
harmonica;

e Indicacdo ao aluno -dos habitos -de higiene, obediéncia, tolerancia e outros atributos
morais e sociais-;

e Integracdo do aluno no ambiente escolar e no convivio social;
e Promocao do desenvolvimento da criatividade do aluno;

e Registro das -atividades desenvolvidas-e de todas as ocorréncias nos
estabelecimentos escolares;

e Controle da assiduidade dos professores e da frequiéncia dos alunos;

e Assisténcia educacional aos alunos carentes, no que se refere a obtencdo de material
escolar, as-facilidades de transportes e outros;

e Articulagcdo com a Secretaria Municipal de Saude, Desenvolvimento e Assisténcia
Social, objetivando o atendimento-médico-odontolégico da populagdo escolar do
Municipio;

e Oferta de cursos, palestras, encontros e outros visando o aperfeicoamento dos
recursos humanos do setor educacional do Municipio;
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e Fornecimento de subsidios para a formulacdo da politica educacional do municipio,
bem como na concretizacdo de Acordos e Convénios com os Governos Estadual e
Federal, visando a obtencao de recursos e elaboracao técnica;

e Colaboracdo na fixacdo de diretrizes pedagdgicas e administrativas para o ensino
municipal, garantindo a orientacdo didatico-pedagodgica as unidades de ensino do
municipio;

e Auxilio na elaboracéo, execucédo e acompanhamento do Plano Municipal de Educacéo,
em observancia as determinacdes legais vigentes;

e Ajuda na elaboragéo do Calendario;

e Execucdo da chamada para matricula da populacdo em idade escolar da rede
municipal de ensino;

e Controle da assiduidade dos professores e da frequiéncia dos alunos;
e Organizacdo e manutencdo atualizada da vida escolar de todos os alunos da rede
Municipal, bem como a elaboracdo de mapas estatisticos de alunos matriculados,

aprovados, reprovados, transferidos e desistentes;

e Promocdo do aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagern, através da
avaliacdo e acompanhamento dos curriculos, zelando pelo seu cumprirnento;

e Aperfeicoamento dos recursos humanos do setor educacional, através de cursos,
encontros e outros;

e Oferta de cursos visando o aperfeicoamento do ensirio no municipio;

e Promocao de reunides com professores, pais de alunos e a comunidade em geral,
visando ao aperfeicoamento do ensino municipal,

e Assisténcia educacional aos estudantes carentes, no que se refere a obtencédo de
material escolar, as facilidades de transportes e outros;

e Inspecéo periodica das condi¢cdes administrativas, legais e fisicas das escolas, bem
corno a proposta de reforma ampliacéo e construcao de novas unidades escolares;

e Orientagdo, supervisdo e execucao dos programas referentes a educacéo fisica;
e Promocao e-orientacdo a execucdo de programas de educacéo e assisténcia alimentar
nas escolas, motivando a participacdo dos O6rgdos publicos, particulares e das

comunidades;

e Execucao de outras atividades correlatas.
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e Combate ao- analfabetismo de jovens-e adultos, assegurando-lhes acesso aos
conteudos equivalentes as quatro primeiras séries do ensino fundamental.

e Garantias de condicbes para conclusdo do ensino fundamental e continuidade de
estudos em nivel de ensino médio;

¢ Flexibilizacdo do horario de educacé@o dos Jovens e Adultos, tomanda como base as
necessidades e diversidades econdmica, social e cultural da demanda;

e Formulacéo de programas de capacitacdo dos educadores de Jovens e Adultos;

e Ampliacdo a oferta de vagas no sistema educacional para atendimento aos port adores
de necessidades educativas especiais;

e Promocdo a integracdo e participacdo das pessoas portadoras de necessidades
especiais, de acordo com suas limitacdes e potencialidades;

e Controle e registro do livro de ponto dos servidores lotados na Secretaria Municipal de
Educacao;

e Controle de materiais de consumo didatico e permanente;
e Controle de transporte escolar, proporcionando seguranca, assiduidade e higiene;
e Recebimento, coordenacéo guarda, distribuicdo e controle da merenda escolar;

e Manutencdo de estoque e armazenamento, em perfeita ordem e conservacdo, dos
géneros alimenticios destinados as Escolas;

e zelar e fazer pelos utensilios recebidos para a preparacdo da merenda;

e Execucdo das diretrizes tracadas pelo MEC, de modo a fazer com que sejam
cumpridos econémica e eficazmente as suas finalidades, conforme convénio e/ou acordo
finnado com o Municipio;

e Controle de expediente, arquivo, estatistica, mecanografia e informatica:

e Participacdo no Conselho Municipal de Alimentacao Escolar;

e Execucdo de Acordos e Convénios firmados com os Governos Federal, Estadual e

outros voltados para as atividades culturais e artisticas e o fomento da biblioteca do
Municipio;
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e Incentivo e apoio, as atividades culturais e artisticas; como teatro, shows musicais,
bandas musicais, corais e outros, em especial, as atividades folcloricas e artesanais do
municipio;

e Promocao do intercambio cultural com outros municipios, objetivando a valorizacdo e o
aperfeicoamento do nivel técnico dos artistas da terra;

e Orientagéo, a divulgacdo e o incentivo a campanhas de esclarecimentos necessarios
ao desenvolvimento da pratica das atividades culturais adequadas as varias faixas
etarias;

e Mobilizagdo das comunidades em tomoda valorizagdo e difusdo de seu potencial
artistico e suas raizes culturais;

e Incentivo as comemoracoes civicas;

e Organizacdo, execucdo e coordenacdo dos programas das atividades festivas do
municipio;

e Manutencao, o zelo e aguardado Patriménio Histoéco do Municipio;

e Levantamento, o tombamento e a preservacdo do Patriménio Histérico e Cultural do
municipio;

e Coleta, sistematizacdo e divulgacdo de dados informativos de carater geo-econémico,
histérico, educacional, artistico e outros, do municipio;

e Planejamento, a promocéo e a divulgacéo do calendario de eventos do Municipio.
e Permanente enriguecimento do acervo da Biblioteca do Municipio, incluindo:

| - tombamento ou registro de livros e periddicos;

Il - registro, catalogacéo e classificacédo de livros e publica¢cbes avulsas;

[l - indexacéo dos periodicos, mapotecas e outros;

IV - organizagéo de ficharios e catéalogos;

V - controle de empréstimos.

e Promocao e realizacdo de campanhas de incentivo a leitura;

e Manutencdo, em bom estado de conservacao, de toda a documentagdo sob sua
guarda, promovendo ou executando sua restauracdo e encadernagdo quando necessario;
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e Orientacao ao usuario, indicando-lhe fontes de informacdes para facilitar as consultas;

e Realizacdo de atividades administrativas de bibliotecas como contatos com editores,
promocdes de cursos, palestras, seminarios e intercambio com outras Bibliotecas;

e Execucdo de atividades administrativas de bibliotecas como contatos com editores,
promocgdes de cursos, palestras, seminarios e intercambio com outras Bibliotecas;

e Promocao de estudos, pesquisas e projetos sobre comercializacdo dos produtos do
municipio-no mercado através de-feiras exposicoes;

e Promocao de estudos e providéncias visando a atracdo, localizacdo, manutencédo e
desenvolvimento de iniciativas industriais e comerciais de sentido econdmico para o
municipio;

e Execucdo de programas que-visam a exploracdo do potencial turistico do Municipio,
em articulacdo com érgéaos de turismo estadual e/ou federal;

e Protecao, defesa e valorizacdo dos elementos da natureza, as tradigcdes, costumes e 0
estimulo-as manifestacfes que passam constituir-se em atragdes turisticas;

e Execucao de-acordos e convénios firmados com o Governo Federal, Estadual-e outros,
voltados para o desenvolvimento do marketing turistico do Municipio;

e Execucado-de outras atividades correlatas.

CAPITULO X
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Art. 29. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer tem como ambito de ac&o o
planejamento, a coordenacdo, a execucao e o contrale das atividades referentes ao
Esporte e Lazer, visando urna melhor qualidade de vida.

Art. 30. Compete- a- Secretaria de- Esportes e Lazer seguintes atividades:

e Elaboracédo, execucéo e coordenacédo de pianos e programas desportivos e recreativos,
para difusdo do esporte em suas diversas modalidades;

e Elaboracéo de programas, visando a popularizacéo das atividades fisicas, desportivas,
recreativas e de lazer, organizadas através de competi¢cdes, certames, jogos abertos e
outras modalidades;

e Promocao de campanhas educacionais de esclarecimentos esportivos

e Definicdo, junto aos segmentos esportivos e comunitarios, da politica de esporte para o
municipio, que incluira o esporte escolar, comunitario, amador, profissional e o atletismo;
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e Elaboracdo do Plano anual de Esportes e do Calendario anual de Eventos esportivos;
e Execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO Xl
Secretaria Municipal de Saude

Art. 31. A Secretaria Municipal de Saude, tern como ambito de acédo o planejamento, a
coordenacdo, a execucdo e o controle das atividades relativas a assisténcia médico-
odontoldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiolégica, zoonose, PAC’S, PSF, Pronto

atendimento e servigos de prevencgao.
Art 32. As atividades da Secretaria de Saude sao as seguintes:

e Prestacdo de assisténcia médico-odontoldgica preventiva e curativa prioritariamente as
pessoas carentes e aos alunos das unidades escolares municipais;

e Promocao dos servicos assisténcia médica aos servidores municipais no que se refere
a inspecao de saude para efeito de admissao, licenca, aposentadoria e outros afins;

e Execucado de exames laboratoriais de rotina e exames atraves de servicos préprios ou
de terceiros, essencialmente a populacao de baixa renda;

e Atendimento de casos de emergéncia, providenciando o encaminhamento para outras
unidades médicas especificas, quando for o caso;

e Planejamento e execucao de acdes e programas de educacdo em saude, inclusive de
prevencao a saude buco-dental da comunidade;

e Administracdo das unidades de saulde existentes no municipio, promovendo
atendimento de pessoas doentes e das que necessitarem de socorros imediatos;

e Promocado de atividades educativas para esclarecimentos a populacdo sobre
problemas que afetam a saude e o meio ambiente;

e Promocao de programas para priorizacdo da assisténcia, materno-infantil;

e Elaboracdo e execucdo de programas de educagdo para promocdo da saude nas
comunidades, objetivando a mudancas de comportamento em relagcdo aos seus
problemas mais fundamentais que repercutem na saude;

e Direcao e fiscalizacdo de recursos aplicados, provenientes de convénios destinados a
saude publica;

e Abastecimento, a conservacdo, a distribuicio e o0 controle de medicamentos,
imunizantes e outros produtos necessarios ao funcionamento dos servicos de saude do
Municipio;
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e Execucéo de outfas atividades correlatas.

e Controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente, se relacionem com a
saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produgcdo ao consumo;

e Controle das prestacfes de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a
saude;

e Fiscalizacéo para concesséo do "Habite-se" sanitario de imdveis construidos no ambito
do Municipio;

e Controle de endemias e surtos, hem como de saude publica, em perfeita consonancia
com as normas Federais e Estaduais;

e Avaliacdo, controle e fiscalizacdo, no ambito de competéncia do Municipio, dos riscos e
agravos potenciais a saude existentes nos processos e ambientes de trabalho;

e Controle e fiscalizacdo das acdes e servicos de saneamento basico, tais como os de
abastecimento de 4gua e esgotos sanitarios, coleta, remocao e destino do lixo, residuos e
refugos industriais, destinados a manutencdo da saude do meio ambiente e da
coletividade, atribuidos ndo a administracao publica;

e Controle, avaliacao e-fiscalizacdo da criacdo, alojamento e manutencao de animais em
area urbana;

e Concessdo de alvard sanitario para autorizacdo de funcionamento de todos o0s
estabelecimentos, que pela- natureza das atividades desenvolvidas, possa comprometer
a protecdo e a prevencéao da saude publica, individual e coletiva;

e Execucao de outras atividades correlatas.

e Elaboracdo de informacfes, pesquisas, inquérito, investigacdes, levantamentos e
estudos necessarios a programacao, adocdo e avaliacdo das medidas de controle das

situacOes que ameacam a saude publica;

e Promocdo de programas e campanhas para o controle de zoonose no ambito do
Municipio;

e Organizacgdo, controle e avaliacdo das notificacdes obrigatorias das doencas e agravos
determinados nas norm as Federais, Estaduais ou nonnas técnicas Municipais;

e Andalise e acompanhamento do comportamento epidemiolégico das doencas e agravos
de interesse- a saude publica;
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e Participacdo na formulacdo de politicas, planos e programas de saude e na
organizacao da prestacéo de servi¢cos, no ambito Municipal,

e Realizacao das investigacdes epidemioldgica de casos-e surtos;

e Execucdo de medidas de controle de doencas e agravos sob vigilancia de interesse
municipal e cotaboracdo na execucao de acles relativas a situacdes epidemioldgicas de
interesse Federal e Estadual;

e Estabelecimento de diretrizes operacionais, normas técnicas e padrdes de
procedimento no campo da vigilancia epidemiologica;

¢ Implementacdo de programas especiais formulados no ambito Estadual e Municipal;

e Elaboracéo e difusdo de boletins epidemioldgicos (retroalimentacao) e participacdo em
estrategias de comunicagao social, no ambito Municipal;

e Acesso permanente e comunicagcdo com centros de informacdo de saude ou
assemelhados das administraces municipais e estaduais, visando o acompanhamento
da situacdo epidemioldgica, a adocdo de medidas de controle e a retroalimentacdo do
sistema de informacdes;

e Execucao de outras atividades correlatas.

CAPITULO XIllI
Secretaria Municipal de Ac¢éo Social

Art. 33. A Secretaria Municipal de Acdo Social tem como ambito de acdo o planejamento,
a coordenacdo, a execucdao e o controle das atividades relativas a servigos sociais,
desenvolvimento comunitario e creches.

Art. 34. As atividades da Secretaria de agao Social sdo as seguintes:

e Planejamento, a execugdo e o controle das atividades relativas a assisténcia e
desenvolvimento social, compreendendo as diversas organizagbes comunitarias e a
populacao escolar;

e Execucdo de levantamentos sécio-econdmicos das comunidades, bem como a analise
para encaminhamento dos problemas detectados considerando as condi¢cdes de saude,
educacao, alimentacao, habitacdo, saneamento basico, trabalho e outros;

e Manutecdo de contratos com o6rgdos Federais, Estaduais, Municipais, Entidades de
Classes, Igrejas, Escolas, Clubes de Servico e demais organiza¢cdes comunitarias,
visando a aquisi¢cdo de recursos financeiros a resolugéo dos problemas da comunidade;

e Atuacdo, de forma concreta, junto as comunidades, objetivando a conscientizacédo para
0s seus problemas, bem como o devido encaminha mento aos 6rgaos afins;
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e Apoio a organizagdo e ao desenvolvimento comunitario, com a mobilizacdo da
populacao na consucao dos seus processos de mudancas social;

e Apoio técnico e/ou financeiro a segmentos da polulagdo que se decidam a atividaes
produtivas, dentro do setor ndo organizado da economia,

e Orientacdo e assisténcia técnica as organizacaos sociais e as entidades comunitarias
com o objetivo de fortalecé-las e garantir a sua representatividade;

e Colaboracdo com outra Secretaria nos levantamentos da forca de trabalho do
municipio, orientando o seu aproveitamento nos servicos e obras municipais, bem como
em outras instituicdes publicas e particulares;

e Promocdo, em artculagdo com os Orgdos Municipais, Estaduais e Federais de
Educacado, de cursos de preparacdo ou especializacdo de mao-de-obra necessaria as
atividades econémicas do municipio;

e Estimulo a adocao de medidas que contribuam para ampliar o mercado de trabalho, em
articulacdo com érgaos Municipais, Estaduais, Federais e Particulares;

e Promocao de medidas visando o acesso da populacao urbana e rural de baixo nivel de
renda a programas de habitacdo popular, em articulacdo com oOrgaos Estaduais e
Federais;

e Assisténcia e prestacdo de servicos a populacdo de baixa renda, especialmente a
maternidade, a infancia, aos idosos, aos desempregados, aos migrantes e aos deficientes
fisicos no sentido de contribuir para o atendimento de suas necessidades, como garantia
de seus direitos sociais;

e Desenvolvimento de atividades de acompanhamento a maternidade, a infancia,
visando assisti-las na confrormidade da lei;

e Coordenar, dirigir, desenvolver e promover atividades relativas as creches Municipais;
e Articulagcdo com diversos 6rgaos, tanto no ambito Governamental como na inicitiva
privada, visando obtencdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento das

creches municipais;

e Viabilizacdo, junto & comunidade local, de doagédo e obtencdo de géneros alimneticios
para a manutencgao das creches Municipais;

e Articulacdo com a secretaria Municipal de Saude, Assisténcia e Desenvolvimento
Social para pronto atendimento médico aos interessados das creches municipais;
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e Promocao de programas educacionais em articulacdo com Secretaria Municipal de
Educacéo, visando desenvolvimento intelecto-fisico-social dos internos das creches
municipais;

e Execucao de outras atividadescorrelatas.

TITULO IV
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Art. 35. A Estrutura Administrativa prevista na presente Lei entrara em funcionamento
segundo as conveniéncias da administracao.

TITULO V
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS OCUPANTES DE
CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA

e Assessorar 0 Prefeito na formacao de seu Plano de Governo, bem como nos assuntos
inerentes ao seu 6rgao;

e Supervisionar e coordenar a execuc¢ao das atividades relativas ao 6rgéo, respondendo
por todo o encargo a ele pertinente;

e Cumprir e fazer a legislacao, instrucdes e normas internas da Prefeitura;

e Dar solucdo aos assuntos de sua competéncia, emitindo parecer sobre 0s que
dependem de decisdo superior;

e Encaminhar no término de cada exercicio financeiro ou quando solicitado pelo Prefeito,
relatorio de cada exercicio financeiro ou quando solicitado pelo Prefeito, relatérios sobre
as atividades executadas pelo 6rgao;

e Promover o treinamento e o aperfeicoamento dos subordinados, orientado-0s na
execucao de suas tarefas e fazendo a critica construtiva do seu desempenho funcional,

e Propor ao Executivo Municipal a celebracdode de convénio ou acordos com outras
entidades, de interesse da sua atuacao;

e Propiciar aos subordinados a formacdo e o desenvolvimento de nocgdes e
conhecimento a respeito dos objetos da unidade que pertence;

e Programar a distribuicdo de tarefas a serem executadas no o6rgdo, por seus
subordinados;

e Apreciar e aprovar a escala de férias do pessoal lotado no 6rgao que dirige;
e Fornecer, em tempo habil, os dados necessarios a elaboragcdo da proposta

or¢camentéria do Municipio;
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e Supervisionar e coordenar a execucao das atividades relativas ao seu setor de
trabalho, respondendo por todos os encargos a ele pertinentes;

e Emitir informacfes e esclarecimento aos seus superiores hierarquicos acerca dos
assuntos de sua competéncia;

e Programar a distribuicdo de tarefas a serem executados no setor area, visando a
melhoria de desempenho;

e Sugerir o treinamento e o aperfeicoamento dos subordinados, visando a melhoria do
seu desempenho funcional;

e Propiciar aos demais servidores de seu setor de trabalho, o desenvolvimento de
nocdes e conhecimento dos objetivos a serem alcan¢ados;

e Fornecer subsidios, quando solicitados, para elaboracdo da escala de férias dos
servidores municipais.

TITULO VI
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA

Art. 36. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo e funcdes de confianca
necessario a implantacédo desta lei e estabelidos seus quantitativos, valores, referéncias e
distribuicdo, conforme ANEXO 1.

Art. 37. As funcBes de confianca criadas nesta Lei sdo instituidas por ato do Prefeito para
atenderaosencargos ds responsaveis pelos Setores de trabalho previsto nesta Lei, e aos
encargos dos responsaveis por turma de trabalho.

Paragrafo Unico - As fun¢des de confiaga ndo constituem situagdo permanente e sim
vantagem transitoria pelo efetivo dos responsaveis pelos Setores e pelas turmas de
trabalho.

| — os Secretarios ligados diretamente ao Prefeito e instituidos no artigo desta Lei, sao de
livre nomeacgéao do Prefeito;

Il — os demais cargos sdo nomeados pelo Prefeito, por indicacio do Secretario do Orgéo
correspondente;
_TiTuLo v ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 39. Na execucdo da presente lei, o Prefeito Municipal respeitard o disposto na

Constituicdo Federal e na Leide Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°
101/2000.
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Art. 40. Os o6rgdos Municipais devem funcionar perfeitamente articulados em regime de
mutua colaboracéo.

Art. 41. A Prefeitura Municipal promovera o treinamento de seus servidores, fazendo-o,
na medida das disponibilidades financeiras do municipio e das conveniéncias dos
servidores;

Art. 42. Ficam extintos todos os cargos de proviemnto em comissdo e funcdes
gratificadas até entdo existentes na Prefeitura Municipal de Ibatiba.

Paradgrafo Unico. A extincdo dos cargos de provimento em comissao e funcdes
gratificadas citadas neste artigo devera ocorrer gradualmente, a medida que forem
publicados os atos do Prefeito, que disciplinarem a nova estrutura administrativa da
Prefeitura.

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 03
de janeiro de 2005.

Art. 44. Revogam-se disposicbes em contrario, em especial as Leis n°.s 09/2001 de
31/01/01, 10/2001 de 12/02/01, 11/2001 de 27/03/01 e 18/2003 de 08/08/03.
Ibatiba — ES, 03 de Fevereiro de 2005.
José Alcure de Oliveira
Prefeito Municipal

Registro Livro n°
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ANEXO |

GABINETE DO PREFEITO

QUANT. CARGO NIVEL
01 Chefe de Gabinete CC-l
02 Assessor Técnico CC-l
01 Assessor de Planejamento CC-I
01 Secretario de Gabinete CC-IlvV
02 Motorista de Gabinete CC-V
02 Assistente Técnico de Gabinete CC- VI

DEFENSORIA PUBLICA

QUANT. CARGO NIVEL
02 Defensor Publico CC-l
02 Assistente Técnico CC-VI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

QUANT. CARGO NIVEL
01 Secretario CC-l
01 Diretor de Departamento CC-1l
01 Assessor Técnico em Licitacdo e Contratos CC-ll
01 Chefe de Diviséo de material de AlImoxarifado CC-Iv
01 Chefe de Divisdo e Recursos Humanos CC-Iv
01 Chefe de Divisdo de Patriménio e Arquivo CC-IvV
01 Chefe de Secéo de Expediente, Protocolo e Assuntos CC- VI

Gerais.
01 Chefe de Secéo de Licenciamento, Emplacamento e CC - VI
Fiscalizacdo de Veiculos Automotores.
01 Assistente Técnico da Administracao CC-VI
02 Assistente de Servi¢os Gerais CC- Vil

SECRETARIA DE FINANCAS

QUANT. CARGO NIVEL
01 Secretario CC-l
01 Diretor de Departamento CC-1l
01 Chefe de Divisdo de Contabilidade e Orcamento CC-IvV
01 Chefe de Divisdo de Tributacdo e Arrecadacdo CC- IV
01 Chefe de Divisdo de Pagamentos CC- IV
01 Chefe de Divisdo de Fiscalizacdo CC- IV
01 Assistente Técnico de Financas CC- VI
01 Chefe de Secdo de Convénio e Prestacdo de Contas CC-VI
02 Assistente de Servicos Gerais CC- Vil

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

QUANT. CARGO NIVEL
01 Secretério CC-l
01 Supervisor de Obras CC- il
01 Chefe de Divisao de Servigcos Urbanos CC-IV
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01 Chefe de Divisao de Limpeza e Coleta de Lixo CC- VI
01 Chefe de Secédo de Manutencéo de Logradouros, Transito, CC- VI

lluminacédo Publica, Esgotos Pluviais, Sanitarios e

Cemitérios.
01 Chefe de Secéo de Obras, Pontes e Bueiros. CC- VI
01 Encarregado de Conservacédo de Canteiros e Pracas CC- VI
01 Coordenador de Fiscalizacdo de Obras e Servicos Urbanos CC - VI
01 Assistente Técnico da Administracao CC-Vll
02 Assistente de Servicos Gerais CC- VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR E TRANSPORTES
QUANT. CARGO NIVEL

01 Secretério CC-I
01 Supervisor de Maguinas e Veiculos CC-lll
01 Chefe de Controle de Abastecimento de Maquinas e CC-VvI

Veiculos
01 Chefe de Secdo de Conservacéo de Estradas Vicinais CC- VI
01 Encarregado de Conservacdo de Maquinas e Veiculos CC- Vi
01 Coordenador de Fiscalizagdo de Obras e Servicos Urbanos CC- Vi
02 Assistente de Servicos Gerais CC- Vil

SECRETARIA DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO

Quant. Cargo Nivel
01 Secretario CC-l
01 Diretor de Departamento CC-ll
01 Supervisor de Divisdo e Secbes CC-lll
01 Chefe de Divisdo de Desenvolvimento da Pecuaria, da

Criacdo, inseminacdo e comercializacdo de Animais de
grande e pequeno Porte. CC-Iv
01 Chefe de Secdo do Desenvolvimento do meio agricola, CC-VI
Ensino e Iniciacdo das atividades rurais.
01 Chefe de Secédo do Desenvolvimento Industrial e de Agro- CC-VI
Negdcio.
01 Chefe de Secdo de Maquinas, Tratores Agricolas, CC-VI
conservacdo de carreadores, contencdo de encostas e
barreiras.
02 Assistente de Desenvolvimento da Pecuaria, da Criagao, Cc-vi
inseminacdo e comercializacdo de Animais de grande e
pequeno porte.
02 Assistente de Servigos Gerais CC-Vll
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Quant. Cargo Nivel
01 Secretario CC-l
01 Diretor de Departamento CC-ll
01 Chefe de Secéo de Protecdo Ambiental CC-VI
01 Coordenador do Meio Ambiente, Viveiro de Mudas e Usina

de Reciclagem de Lixo. CC-VI
01 Chefe de Fiscalizacdo do Meio Ambiente CC-VII
01 Encarregado de Servicos da Usina de Reciclagem de Lixo CC-VllI
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01 Encarregado de Servicos do Viveiro de Mudas CC-VllI
01 Assistente de Servicos Gerais CC-VllI
02 Assistente de Servicos Gerais CC-Vll

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO

Quant. Cargo Nivel
01 Secretario CC-l
01 Diretor de Departamento de Educacao CC-ll
01 Chefe de Divisdo de Cultura CC-IV
01 Chefe de Divisdo de Turismo CC-IV
01 Chefe de Diviséo de Educacgdo e Administracdo CC-Ilv
01 Chefe de Diviséo de Almoxarifado e Arquivo CC-Ilv
01 Chefe de Divisdo de Orientacao e Supervisao Escolar.

CC-IV
01 Chefe de Divisdo de Transporte Escolar CC-IV
01 Assessor de Comunicacao e Publicidade CC-IV
01 Chefe de Sec¢do de Merenda Escolar CC-VI
01 Chefe de Sec¢do da Casa da Cultura CC-VI
02 Assistente de Servicos Gerais CC-VvilI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Quant. Cargo Nivel
01 Secretario CC-l
02 Assistente de Servicos Gerais CC-vil

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Quant. Cargo Nivel
01 Secretério CC-I
01 Diretor de Departamento CC-ll
01 Diretor Clinico do Pronto Atendimento e Autorizador de AlH. CC-ll
01 Supervisor de Laboratério, Farmécia, dos Programas CcC-ll

PSF/PAC’'S, de faturamento e Nulcleo de controle e

Avaliacao.
01 Supervisor de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia CccC-ll

Epidemiolégica e Zoonose.
01 Chefe de Divisao de Vigilancia Sanitaria CC-IV
01 Chefe de Diviséo de Vigilancia Epidemiolégica CC-Ilv
01 Coordenador dos Programas PAC’S e PSF CC-IV
01 Chefe de Sec¢do do Pronto Atendimento CC-VI
01 Chefe de Sec¢do de Faturamento e Informatica CC-VI
01 Chefe de Secédo do Nucleo de Controle e Avaliacao

CcC-VvI

01 Encarregado de area de Zoonose CC-VII
01 Assistente de Servigos Gerais CC-Vll
01 Assistente de Servigos Gerais CC-VllI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Quant. Cargo Nivel
01 Secretario CC-l
01 Diretor de Departamento CC-ll
01 Assessor de Protecdo a Familia, Maternidade, Infancia, CC-ll

Adolescéncia e a Velhice.
01 Chefe de Sec¢do de Controle de Creches CC-VI
01 Encarregado de area de Protecdo a Familia e a Cc-vil
Maternidade.
01 Encarregado de area de Prote¢do a Infancia, Adolescéncia cc-vi
e Velhice.
01 Diretor de Creche CC-VII
02 Coordenador de Creche CC-VII
02 Assistente de Servigos Gerais CC-VvilI

Ibatiba — ES, 03 de Fevereiro de 2005.

José Alcure de Oliveira
Prefeito Municipal

Registro Livro n°®
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QUADRO DE VENCIMENTO POR CARGO

CC-1 1.800,00
CC-ll 1.100,00
Cc-1i 900,00
CC-Iv 850,00
CC-V 750,00
CC- VI 730,00
CC-Vvi 680,00
CC -Vl 630,00

Ibatiba — ES, 03 de Fevereiro de 2005.
José Alcure de Oliveira
Prefeito Municipal

Registro Livro n®
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