PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA/ES

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 2021

AUTORIZA A CONTRATAGCAO DE
PESSOAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBATIBA-ES no uso das atribuicdes que lhe confere
o0 Art. 75, Il, da Lei Organica Municipal, apresenta o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover contratagéo de
profissionais especificados no Anexo |, temporariamente e por prazo determinado,
para atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos do inciso
IX do art. 37 da Constituicado Federal conjugado com o inciso X do art. 95 da Lei
Orgéanica Municipal.

§ 1° - As contratagbes previstas nesta Lei Complementar serdo feitas mediante
contrato administrativo de prestacdo de servicos com validade de até 24 (vinte e
quatro) meses.

§ 2° - Todas as contratagdes serdo precedidas de processo seletivo simplificado,
elaborado e coordenado por uma Banca Examinadora, que por meio de edital
especifico, determinara o periodo de inscrigdo, a data, hora e local das possiveis
avaliagdes, a divulgacao dos resultados classificatérios, bem como o quantitativo de
vagas, observando a habilitagdo devida para o exercicio do cargo, e demais
informagdes inerentes ao bom andamento do certame seletivo.

§ 3° - Para os cargos de Professor de Educagdo Béasica Anos Iniciais (PEB-AI),
Professor de Educacéo Basica Anos Finais (PEB-AF), Pedagogo e Nutricionista o
referido processo seletivo podera acontecer em 03 (trés) etapas: prova escrita
objetiva, prova de titulos e experiéncia profissional por tempo de servigo.

§ 4° - Para os cargos de Servente, Merendeira, Monitor de Creche, Monitor

Educacional e de Cuidados Especiais, Secretario Escolar e Tradutor e Intérprete da
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em 02 (duas) etapas: prova escrita objetiva e experiéncia profissional por tempo de
Servigo.

§ 5° - Para o cargo de Motorista de Transporte Escolar o referido processo seletivo
podera acontecer em 03 (trés) etapas: prova de titulos, prova pratica de transito e
experiéncia profissional por tempo de servico.

§ 6° - Nas etapas de experiéncia profissional por tempo de servigo, para todos os
cargos supracitados, sera atribuido 0.1 (um décimo) de ponto para cada més de
efetivo exercicio trabalhados no cargo e fungdo pleiteados, limitado a 2.4 pontos.

Art. 2°. - Os contratados estdo sujeitos aos mesmos deveres e obrigagdes previstos
na Lei Complementar n® 37 de 11 de dezembro de 2009 e na Lei Complementar n®.
41 de 23 de abril de 2010, no que couber, bem como, vinculados para todos os fins
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 3°. — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a preencher vagas
que eventualmente venham a ocorrer durante o prazo de vigéncia desta lei, em
razao de aposentadoria, falecimento, licenga, demissdo ou outra forma de vacancia
do cargo ou fungao, devendo ser obedecido a classificagdo dos remanescentes do

processo seletivo simplificado.

Art. 4°. — Na contratagdo de que trata esta Lei, serdo observados os valores dos
vencimentos dos servidores publicos efetivos, quando houver fungéo correlata,
observada a devida proporcionalidade com a carga horaria.

Art. 5°. - O contrato extinguir-se-a sem direito a qualquer outra indenizagéo, nos
seguintes casos:

| - pelo término contratual;

Il - por iniciativa do contratado, que devera comunicar a Prefeitura no prazo minimo
de 07 (sete) dias de antecedéncia;

Il — por conveniéncia da Administragdo, que devera comunicar o contratado no
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prazo minimo de 07 (sete) dias de antecedéncia;

IV — quando o contratado incorrer em infragéo disciplinar;
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V - quando o plano de cargos e vencimentos dos servidores publicos do magistério
municipal e dos servicos de apoio educacional contemplar a quantidade de vagas

necessarias ao atendimento da rede municipal de ensino mediante concurso publico.

Art. 6°. - O contratado por autorizagdo da presente lei fara jus ainda:

I — 13° (décimo terceiro) salario proporcional ao tempo de servigo prestado nesta
condicao;

Il - férias proporcionais acrescidas do ter¢o constitucional.

Paragrafo tnico - O contratado tera direito ao recebimento dos valores e nos

prazos fixados, inexistindo qualquer outro direito ou vinculo de natureza trabalhista.

Art. 7°. — Nao podera participar do Processo Seletivo Simplificado, o cidadao que foi
demitido ou teve o contrato extinto com o Poder Publico, em qualquer esfera,
através de Processo Administrativo Disciplinar e/ou por qualquer outro ato

administrativo em consequéncia de infragbes disciplinares.

Art. 8°. — As despesas para o cumprimento desta Lei correrdao por conta de dotacdes
especificas da Secretaria Municipal de Educagdo, autorizada a suplementacao, se

necessario.

Art. 9°. — Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ibatiba — Estado do Espirito Santo, aos onze dias do
més de novembro do ano de dois mil e vinte e um (11I11I2021).

Luciano I\g:md Salgado
Prefeito de Ibatiba

Rua Salomao Fadlalah, 255, Centro ~ CNPJ: 27.744.150/0001-66
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ANEXO | - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR /2021
N°. DE p VENCIMENTO
CARGO ' HORARIA |  NIVEL TOTAL
VAGAS BASE
' SEMANAL
Professor de Educacao
R
Basica Anos Iniciais (PEB- 96 25 horas Superior |R$ 1.608,41 ’
154.407,36
Al)
Professor de Educacgao
Basica Anos Finais (PEB- 33 25 horas Superior |R$ 1.608,41 R$ 53.077,53
AF)
Pedagogo 03 40 horas Superior |R$2.573,47 |R$7.720,41
| Fundamental |
ASG - Servente 24 40 horas R$ 851,24 R$ 20.429,76
Incompleto
) Fundamental
ASGE - Merendeira 11 40 horas R$ 851,24 R$ 9.363,64
Incompleto
AGSAE | - Monitor de y )
21 40 horas | Ensino Médio |R$ 1.192,06 |R$ 25.033,26
Creche
ASAE | - Monitor =
Fundamental |
Educacional e de Cuidados 19 40 horas 'R$ 993,38 RS 18.874,22
3 Completo
Especiais .
AGSAE [l — Motorista de Fundamental |
14 40 horas IR$ 1.324,51 R$ 18.543,14
Transporte Escolar Incompleto |
AGSAE Il — Secretario | . 23
. 04 40 horas | Ensino Médio | R$ 1.324,51 R$ 5.298,04
Escolar
Ensino Médio
somado a
AGSAE | — Tradutor e .
Inté te da Lingua | i
ntérpre |
i 2 ' 03 | 40horas | Formagdo de |R$ 1.192,06 |[R$ 3.576,18
Brasileira de Sinais - ;
| Tradutor e
LIBRAS ! :
% Intérprete de
| LIBRAS
TNSE - Nutricionista El 01 30 horas Ensino R$ 3.311,29 R$ 3.311,29
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\ Superior em
| | Nutrigao

| |

VALOR GERAL

RS

319.634,83

Gabinete do Prefeito de Ibatiba — Estado do Espirito Santo, aos onze dias do

més de novembro do ano de dois mil e vinte e um (11/11/2021).

oty o
Luciano Miranda Salgado

Prefeito de Ibatiba

Rua Salomao Fadlalah, 255, Centro - CNPJ: 27.744.150/0001- -66
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